Jaarplan 2026 van de Diaconie — PKC
Samenstelling : Hans Witte (i.s.m. Arnold Faber)
Datum : 19 februari 2026

Per 1 januari 2026 bestaat het college van diakenen uit de volgende leden:

Martin Tromp :voorzitter a.i. (lid kerkenraad)

Hans Witte : secretaris a.i, - Zending, werelddiaconaat en ontwikkelingssamenwerking
lid dagelijks bestuur - 2¢ penningmeester; zie ‘Taken Secretaris’

René Zijp : 1° penningmeester - Financiéle zaken

Thea Korfage : notulist - Verslaglegging vergaderingen

Nienke Witkamp : lid -Vluchtelingwerk, Noodfonds

Rijk Verhoef : lid - Kerkenraad; moderamen

Arnold Faber : coordinator visie en beleid (toegevoegd tot 1-7-2027)

Algemene situatie per 1-1-2026

Johan heeft per 1-1-2026 zijn werkzaamheden bij de Diaconie neergelegd.

Hans zal zijn werkzaamheden voor de Diaconie met ingang van 1 juli beéindigen.

Eris vooralsnog geen opvolger voor Johan en Hans. Dat betekent dat de Diaconie in transitie is.
Martin heeft aangegeven om beurtelings met Hans als voorzitter te willen optreden.

Op dit moment wordt PKC breed gekeken hoe de ‘basis’ kan worden versterkt.

Financiéle Administratie

Na het overlijden van onze administrateur heeft Johan (tijdelijk) de financiéle administratie

overgenomen met daarbij inbegrepen het opstellen van de jaarcijfers over 2025.

Aan de (gewezen) administrateur van het College van Kerkrentmeesters (Willem Pool) is gevraagd behulpzaam te
zijn in de overgangsfase bij het ondersteunen van de financiéle administratie in 2026.

Inmiddels wordt breed gezocht naar een opvolger als administrateur. Mocht er geen opvolger gevonden worden zal
bekeken worden of een extern administratiekantoor dat kan verzorgen. Afgesproken is om dat in nauw overleg te
doen met CvK en KR.

Reorganisatie en Activiteiten

Zoals hierboven aangegeven zal het College van Diakenen (CvD) in de eerste helft van 2026 een
herbezinningstraject doorlopen. Dit onder leiding van Arnold Faber, coérdinator Visie en Beleid.

De huidige werkwijzen zullen op aan de hand van het vastgestelde advies Gezond en Vitaal gemeente zijn (2025)
bekeken en getoetst worden. Gezien hun ervaring zullen Johan en Hans hierin adviseren. Zij ondersteunen waar
nodig om de opgedane kennis in de loop van de tijd voldoende over te kunnen dragen.

Daarbij wordt in eerste instantie gekeken naar de specifieke PKC-doelen in relatie tot de KIA-doelen. Belangrijk is
dat de inzet qua mensuren wordt gereduceerd en beheersbaar wordt. Ook wordt gekeken naar de contacten van de
Diaconie met externe partijen. De kernvraag daarbij welke contacten essentieel zijn om als ‘Diaconie voor het dorp’
te functioneren. Dat zal resulteren in een concreet voorstel dat in 2026 tot uitvoering zal komen.

In 2026 staan er een aantal activiteiten gepland. Gelet op de herbezinningsfase waarin de Diaconie zich momenteel
bevindt is het nodig te beoordelen of continuering al dan niet mogelijk is.

KIA-doelen

Projecten waarvoor regelmatig gecollecteerd wordt: ‘doorzendcollecten’.

In het collecterooster van 2026 staan een aantal niet-KiA gerelateerde projectdoelen.

In het concept Jaarplan van mij (vo2) staan deze terzijde vermeld onder Noot (1).

Dit zijn projecten waarvoor (kerk-/digitale-) collecten worden gehouden zoals opgenomen in het collecterooster van
2026. Behandeling bij opstellen van het collecterooster 2027 tijdens de vergadering van 18 aug. a.s.



Goede doelen plan

Dat zijn projecten waarvoor eenmalig jaarlijks een donatie wordt geschonken uit de Algemene Reserve. Voor 2027
constateert de Diaconie, dat er zich blijvend een dalende lijn in de Algemene reserve voordoet ten gevolge van het
uitblijven van legaten in het verleden. Dat betekent dat de Goede Doelenlijst geleidelijk zal worden teruggebracht
naar wat financieel haalbaar is.

Voor de projecten in het Goede Doelen Plan 2026 wordt, naast een viertal projecten die al vermeld staan in het
collecterooster - nog 13 andere projecten opgenomen met een gereserveerd budget volgens de Goede Doelen lijst.
In totaal 17 projecten.

Afbouwen van de eigen goede doelen zal gemotiveerd gebeuren. Een voorstel daartoe zal op 3 maart in de Diaconie
worden besproken

Publiciteit

De gebruikelijke publiciteit namelijk de financiéle verantwoording (ANBI) via de website van de PKC en goedkeuring
door het Classicale College voor de Behandeling van Beheerszaken Noord-Holland zal wordt gecontinueerd. Dat
geldt ook voor reguliere publicaties in Over en Weer.

Diaconie zijn in het dorp

In haar vergadering van 18 november 2025 heeft de Diaconie aangegeven dat hart van de Diaconie in het dorp ligt.
Echter de inspanningen daarvoor zijn athankelijk van de beschikbare menskracht. Omdat er sprake van een overlap
van taken van de Diaconie en het noodfonds zijn op deze wijze een aantal diaconale taken gewaarborgd.

Armoedebeleid: het signaleren van noden

Als de Diaconie weer op voldoende sterkte komen de volgende activiteiten in beeld:
- Deelname Lokaal Samenwerkingsverband Vrijwilligers (stichting Welzijn).

- Jaarlijks overleg met de burgerlijke gemeente samen met andere diaconieén.

- Deelname aan het Noodfonds.

- Contact met de Voedselbank.

Overige aandachtvelden

- Het CvD zal blijvend aandacht schenken aan de vluchtelingen in onze gemeente. De diaconie participeert daartoe
actief in SamenCastricum.

- Attentie voor 8o+ gemeenteleden (er zijn voldoende vrijwilligers die bereid zijn om attentie aan gemeenteleden
en parochianen te bezorgen rond Paas- en Kerstdagen, echter het grote dilemma doet zich voordat personen die
deze activiteit aansturen aangegeven hebben te gaan stoppen). Dat kan betekenen dat deze activiteit zal stoppen.

Noot (1) Lijst met projectorganisaties opgenomen in het huidige collecterooster met aantal collecten:
- St. Asmik Ned. / Armenié (6x); - Daklozenopvang Reakt Alkmaar (2x); - Stichting W.O.L. (2x);

- Straatkinderen van Kathmandu (2x); - Exodus (1x); - Hospice Beverwijk (2x); -Voedselbank (6x);

- WijDeKerk (1x); - Leger des Heils (3x); . Nevem Shalom; - Noodfonds (1x)



